
АННОТАЦИЯ 
рабочей программы дисциплины (модуля) 

ФТД.01 МЕЖКУЛЬТУРНАЯ КОММУНИКАЦИЯ КАК СРЕДСТВО ОБЩЕНИЯ 

Целью изучения дисциплины является формирование у студентов целостного 

представления о сущности и структуре делового общения, его месте в деятельности 

социального педагога; о факторах и условиях его эффективности, а также формирование 

основных навыков ведения переговоров, бесед, дискуссий и других форм общения. 

Для достижения цели ставятся задачи: 

 повысить компетентность будущих педагогов в области понимания, 

прогнозирования и управления образовательными системами и процессами; 

 развить навыки эффективного общения как профессионального качества,

необходимого для работы на практике

Цели и задачи дисциплины определены в соответствии с требованиями Федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) (квалификация – 

«бакалавр». 

2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы

Дисциплина (модуль) ФТД.01 «Межкультурная коммуникация как средство общения» 

относится к разделу ФТД. Факультативы.  

Дисциплина (модуль) реализуется: 

 по очной форме обучения в 5 семестре 3 курса;

МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП 

Индекс ФТД.01 

Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Для успешного освоения дисциплины студент должен иметь базовую подготовку по 

общей психологии,  социальной психологии, русскому языку и культуре речи, 

профессиональной этике 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) 

необходимо как предшествующее: 

Освоение дисциплины является основой для последующего изучения курсов по выбору, 

подготовки и оформлению выпускной квалификационной работы. 

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю),

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Процесс изучения дисциплины ««Теория и практика делового общения»  направлен 

на формирование следующих компетенций обучающегося: 

Код  и 

содержание 

компетенции в 

соответствии с 

ФГОС ВО/ 

ОПОП 

Индикаторы достижения 

компетенций 

Декомпозиция компетенций 

(результаты обучения) в соответствии с 

установленными индикаторами 

УК-4. Способен 

осуществлять 

деловую 

коммуникацию в 

устной и письменной 

УК.Б-4.1 выбирает стиль 

общения на 

государственном языке 

РФ и иностранном языке 

в зависимости от цели и 

Знать: 

- современную теоретическую 

концепцию культуры речи, 

орфоэпические,

акцентологические,



формах на 

государственном 

языке Российской 

Федерации и 

иностраннном(ых) 

языке(ах) 

условий партнерства; 

адаптирует речь, стиль 

общения и язык жестов к 

ситуациям 

взаимодействия 

УК.Б-4.2 ведет деловую 

переписку на 

государственном языке 

РФ с учетом 

особенностей стилистики 

официальных и 

неофициальных писем 

УК.Б-4.5 публично 

выступает на 

государственном языке 

РФ, строит свое 

выступление с учетом 

аудитории и цели 

общения 

УК.Б-4.6 устно 

представляет результаты 

своей деятельности на 

иностранном языке, 

может поддержать 

разговор в ходе их 

обсуждения 

грамматические, лексические 

нормы русского литературного 

языка; 

- грамматическую систему и 

лексический минимум одного из 

иностранных языков; 

- универсальные закономерности 

структурной организации и 

самоорганизации текста. 

Уметь: 

-использовать государственный и 

иностранный язык в 

профессиональной деятельности 

(У.1); 

-логически верно организовывать 

устную и письменную речь (У.2). 

Владеть: 

- техникой деловой речевой 

коммуникации, опираясь на 

современное состояние языковой 

культуры; 

- навыками извлечения 

необходимой информации из 

оригинального текста на 

иностранном языке по 

профессиональной проблематике. 

УК-5 Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

УК-5.1. Воспринимает 

Российскую Федерацию 

как национальное 

государство с исторически 

сложившимся 

разнообразным этническим 

и религиозным составом 

населения и региональной 

спецификой.  

УК-5.2. Анализирует 

социокультурные различия 

социальных групп, 

опираясь на знание этапов 

исторического развития 

России в контексте 

мировой истории, 

социокультурных 

традиций мира, основных 

философских, религиозных 

и этических учений.  

УК-5.3. Демонстрирует 

уважительное отношение к 

историческому наследию и 

социокультурным 

традициям своего 

Отечества.  

УК-5.4. Конструктивно 

взаимодействует с людьми 

с учетом их 

социокультурных 

особенностей в целях 

Знать:  

- этапы исторического развития 

России в контексте мировой 

истории, социокультурных 

традиций мира, основных 

философских, религиозных и 

этических учений.  

Уметь:  
- анализировать социокультурные 

различия социальных групп, 

опираясь на знание этапов 

исторического развития России в 

контексте мировой истории, 

социокультурных традиций мира, 

основных философских, 

религиозных и этических учений.  

Владеть:  

- навыками конструктивного 

взаимодействия с людьми с учетом 

их социокультурных особенностей в 

целях успешного выполнения 

профессиональных задач и 

социальной интеграции. 

 



успешного выполнения 

профессиональных задач и 

социальной интеграции.  

УК-5.5. Сознательно 

выбирает ценностные 

ориентиры и гражданскую 

позицию; 

аргументированно 

обсуждает и решает 

проблемы 

мировоззренческого, 

общественного и 

личностного характера. 

 
 

 

 

 
 

4. Общая трудоемкость дисциплины 2 часов  (72 зачетных единиц) 
5. Разработчик: к.ф.н., доцент Ф.Х.Лайпанова 
 


		2024-09-01T17:16:46+0300
	ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ "КАРАЧАЕВО-ЧЕРКЕССКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ У.Д. АЛИЕВА"
	Я подтверждаю точность и целостность этого документа




